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Visita do CNJ e 1° de Maio:
irregularidades no TJSE Dia do Trabalhador




1° de Maio:

_

Dia do trabalhador e da trabalhadora

O dia 1° de maio consagrado aos
trabalhadores e trabalhadoras do
campo e da cidade tem um simbolis-
mo impar para a os lutadores e luta-
doras do povo em todo mundo, seja
pelas lembrancas das bandeiras de
lutas que foram transformadas em
conquistas, seja pelas lutas que
ainda nao foram traduzidas em
ganhos para a classe trabalhadora,
mas que virdo pela luta de homens e
mulheres.

Muito ja foi conquistado com sangue
e suor e até com a propria vida de
trabalhadores e trabalhadoras, a
exemplo da definicdo da Jornada de
Trabalho, férias remuneradas, sala-
rio, direito a aposentadoria etc. Hoje a
luta continua pela valorizagdo do
salario, pela redugéo da Jornada de
Trabalho, pelo fim do fator previden-
ciario, pelo fim da demissao imotiva-
da, contra a terceirizagéo, por 10% do
PIB para a educacao, pelo fortaleci-
mento do SUS, por reforma-agraria e
urbana, isonomia para os aposenta-
dos, democratizagao do judiciario e
das comunicagoes, reforma politica,
fiscal e tributaria etc.
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Rubens Marques ('Dudvu’), é professor da
rede estadual e presidente da CUT/SE

A burguesia nacional e internacional
tem tentado descaracterizar o dia 1°
de maio e transforma-lo numa data
festiva, e esperam que os trabalhado-
res e trabalhadoras o vejam apenas
como um feriado comum. Teve até
quem decretasse o fim da historia, ou
seja, daluta de classes, mas os traba-

Ihadores primeiro na América Latina
derrubando governos de direita, e
depois na Europa — por conta da crise
econOmica - se levantaram em pro-
testos gigantescos derrubando
governos e lutando para garantir dire-
itos.

Os ultimos acontecimentos revelam
que a saida é pela esquerda, porisso
os trabalhadores e trabalhadoras
devem negar a conciliagdo de clas-
ses e construir um caminho que leve
a uma sociedade socialista, mas isso
sb acontecera com o povo na rua
exigindo e sendo protagonista das
mudancgas, pois hdo podemos cair no
equivoco de esperar que as elas acon-
tecam a partir dos governos, ao con-
trario, devem surgir de fora para den-
tro, pois a pauta dos capitalistas esta
nas mesas dos governos e se nos
nao colocarmos as nossas e disputar-
mos ndo havera alteragéo da realida-
de.

Todo poder a classe trabalhadora e
pela constru¢cao de um governo
popular.

CNJ faz inspecao no TJSE e SINDIJUS
aponta possiveis irregularidades

Neste més de abril, o SINDIJUS participou de uma
audiéncia com o Juiz Auxiliar do CNJ, durante a inspe-
c¢dao realizada no TJSE, apontando problemas na estru-

tura do Judiciario sergipano

Apresentando um dossié com uma andlise critica
sobre as estruturas do Judiciario sergipano, a direto-
ria do SINDIJUS foi atendida pelo representante do
Conselho, o Juiz-Auxiliar Erivaldo Ribeiro, apontando
todos os problemas diagnosticados a partir de uma
vasta pesquisa feita pelo sindicato. Dentre as ques-
toes relatadas pelo SINDIJUS estao:

Casodas URVs e Interniveis

O principal questionamento feito pelo SINDIJUS
girou em trono da diferenciagdo no tratamento em
relacdo ao pagamento da Parcela Autbnoma de
Equivaléncia (PAE) para os magistrados, que
teve toda a situagao solucionada em ape-
nas 7 meses, através da via administra-
tiva, enquanto o caso das URVs, por
» exemplo, completou 18 anos de

y existéncia no ano passado,
sem solucgéao.

Cargos em Comissao inconstitucionais

O SINDIJUS pediu para o CNJ uma analise criteriosa
em relacao aos Cargos em Comissao e sua atuagao
dentro dos preceitos constitucionais, ou seja, em fun-
¢éo de chefia ou assessoramento, uma vez que exis-
tem fortes indicios da sustentagéo de alguns desses
cargos de forma atipica.

Auxilio Alimentagao diferenciado, falta de critéri-
os para a concessao do Auxilio Moradia e das
Indenizag6es quase milionarias

Outros pontos apontados pela diretoria do SINDIJUS
foram o pagamento diferenciado no pagamento do
Auxilio Alimentagao para os juizes, 52% maior do que
o valor pago os servidores e falta de critérios para a
concessdo do Auxilio Moradia e as Indenizagdes
quase milionarias que geraram ‘salarios anaboliza-
dos’noanode 2012.

Todos os pontos foram incluidos no relatério de ins-
pecao do CNJ e o relatorio final com o posicionamen-
to do Conselho deve ser publicado até junho.



Auxilio Allmeniagaw

Uma mesa farta

A concessao do Auxilio Alimentacéo ja
traz problemas para os servidores do
TJSE desde seu inicio, quando foi
instituido em 2006. Com um método
visivelmente discriminatério, o TJSE
reduz o valor do beneficio de acordo
com a evolugdo salarial dos servido-
res, e como se isso nao bastasse,
também n&o previa a sua concessao
nos periodos de férias e licengas,
situacao que s6 muda em 2012, com
muita luta e pressdo dos servidores,
organizados através do SINDIJUS.

No final do ano de 2012, mais um
episdédio marca a injustica em
relagéo esse auxilio, aprofundando
ainda mais o tratamento discrimina-
tério dentro do Judiciario sergipano.
Trata-se da concess&o do Auxilio
Alimentagéo para os magistrados,
em valor 52% maior do que o
concedido para os servidores, de
forma retroativa ao ano de 2004 e
sem previsao de faixas.

Diante desse cenario, o TJSE pde
uma mesa farta para poucos, que
causa indignacdo dos servidores.
Agora, os servidores iniciam a
busca pela justificativa que poderia
amparar a diferenga na concesséao de
um beneficio que ressarci a necessida-
de que qualquer ser humano possui,
independente de ser juiz ou servidor, a
alimentacao.

Perguntas

Qual é a diferenca entre um magistra-
do e um servidor naquilo que se refere
a alimentagéo? Por ocupar o cargo de
juiz, o individuo tem uma necessidade
maior em termos alimentares? O prego
dos alimentos custa mais caro para os
juizes e mais barato para os trabalha-
dores? Essas eram as perguntas sem
respostas que ecoam em todos os
corredores, seja nos foéruns ou setores
administrativos do TJSE.

Diante desse quadro, a partir do ultimo
més de janeiro, o SINDIJUS inicia uma
série de tentativas com a Presidéncia
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do TJSE para que a isonomia do
pagamento do Auxilio Alimentacao se
estabeleca. Denuncias foram realiza-
das através daimprensa, noticiando de
forma contundente mais um acinte
dentro do Judiciario sergipano,
contudo, os olhos, ouvidos e boca dos
gestores do 6rgado se mantém fecha-
dos, mantendo o status quo, sem
qualquer respeito a um dos preceitos
constitucionais mais preciosos da
sociedade brasileira, o principio da
igualdade.

SOMOS TODOS
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Contudo, como dentro de um processo
dialético, as vitorias e derrotas fazem
parte de uma construgdo que tem na
resisténcia a sua principal arma.
Compreendendo as ag¢des de mobili-
zacao e luta para derrubar mais essa
injustica, o SINDIJUS, a partir de uma
discussédo realizada na primeira
Assembleia ocorrida neste ano de
2013, concentra as suas agdes para
corrigir mais esse abismo dentro do
TJSE.

Fim dafarradoretroativo

Por uma articulacédo do Diretor do
SINDIJUS e Secretario da FENAJUD,
Ednaldo Martins, neste més de abril, o
CNJ estende para todos os tribunais de
justica do pais os efeitos de uma
liminar que ja suspendia, na Paraiba e

do TJSE!

no Parana, o pagamento do Auxilio
retroativo aos juizes, até o ano de
2004, consistindo na primeira vitoria, a
nivel nacional, na luta contra os
métodos discriminatorios na conces-
sdo desse beneficio.

dentro

Isonomia Ja!

Além das ag0es juridicas, o SINDIJUS
iniciou um dialogo com a sociedade,
através de pecas publicitarias nas
redes sociais, no intuito de obter da
opinido publica o apoio necessario
para a equiparagao do valor do
Auxilio Alimentagéao.

Exibindo diversos alimentos e seus
pre¢cos no mercado, as imagens
ressoam e materializam as pergun-
tas feitas pelos servidores, mostran-
do o quanto de injusti¢a existe nesse
pagamento diferenciado.

Avaliagao daDiretoria

Para a diretoria do SINDIJUS, a
questdes que envolvem a equipara-
¢do do Auxilio Alimentacao entre
juizes e servidores, tendo como
parédmetro a remuneracdo paga aos
magistrados, deve ser prioridade do
sindicato.

“Temos um conjunto de reivindicagbes
da campanha salarial pendentes de
negociagao, por causa do rompimento
das negociacgdes, ocorrido no final do
ano. Agora, dentre elas, também
temos esse auxilio desequilibrado e,
para nés, a equiparacao do Auxilio
Alimentacado deve ser uma agao
prioritaria para o sindicato, ndo vamos
aceitar esse abismo dentro do TJSE.
Esperamos que, com a reabertura dos
dialogos, a nova gestdo do TJ atenda o
nosso pedido e corrija imediatamente
esse tratamento discriminatorio, mas,
se assim ndo for, vamos lutar com
todas as nossas armas contra essa
injustica”, afirma Plinio Pugliesi, diretor
do SINDIJUS.

Ranking dos maiores saldrios do TJSE
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A Classe Trabalhadora na Formacao
da Constituicao Federal (1985 a 1988)

Durante o processo de
redemocratizacao do pais
e a formacado da Central
Unica dos Trabalhadores,
como instrumento que
incorporasse a luta da
classe trabalhadora,
enquanto classe e nédo
como segmentos de tra-
balhadores divididos por
area, outro processo se
colocava como um dos
principais-desafios parao
operariado brasileiro, a'
inclusdo da garantia de
direitos fundamentais e
sociais na nova Constitui-
¢ao Federal que estava
sendo construida.”

Em meados dos anos 80,
0 primeiro embate claro
para a classe trabalhado-
ra se daria na sua propria
representatividade, ou
seja, naincidéncia politica
que os trabalhadores teri-
am nos debates que esta-
vam postos para a cons-
trugdo do documento que
firmaria o modelo do novo
pais e Republica que se
moldava para o Brasil.

O processo de, eferves-
céncia politica que envol-
via o povo brasileiro, no
periodo chamado de
"pré-constituinte”, criou
um clima favoravel para o
estreitamento das rela-
¢oOes entre a Assembléia
Nacional Constituinte e os
diversos movimentos
populares e sindicais, na
busca pela formagao de
Leis que respaldassem
aos anseios da popula-
¢ao, principalmente na
garantia dos direitos fun-

damentais, participacéo
popular e preceitos sobre
liberdade, autonomia e
igualdade.

O grande debate se da no

ano de 1985, na formata- -

cao da Constituinte.
Diversas representacoes
da sociedade defendiam a
participacao popular den-
tro da Assembleia Nacio-
nal Constituinte, com a
possibilidade de emendas
populares aos projetos de
lei. Reivindicac&o .essa

que foi aceita e tornou-se
a porta para uma maior
participacéo popular na
elaboragdo da Constitui-
cao.

Mais de 122 -emendas
foram propostas pelos
movimentos populares e
sindicais, representando
uma boa parte dos avan-
¢os obtidos na construgéo
da Constituinte, mas a
pressdao popular ndo se
limitou as emendas. Seg-
mentos organizados esti-
veram presentes nas gale-

rias e nos corredores da

Constituinte durante todo -

o periodo de funciona-
mento daAssembléia.

Tal processo de mobiliza- .

¢ao trouxe um arcabouco
de direitos sociais e fun-
damentais que viraram
clausulas pétreas sob
diversos aspectos, ainda
que faltasse, em diversos
eixos, a regulamentacéo
da aplicagdo desses pre-
ceitos sobre o novo Brasil
que aliera criado.

Contudo, questdes como
direito a moradia e fungao
social da propriedade, o
principio da ‘igualdade
perante a lei e da liberda-
de de expressao, além da
garantia dos diretos fun-
damentais e os deveres
do Estado, como a edu-
cacao e saude publica, se
concretizaram como sig-
nificativos avancgos dentro
da Carta Magna.

Outro ponto salientado na

Constituicdo, embora
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ainda fragil em sua regula-
mentacao e aplicagéo, foi
a questdo do Controle
Social sobre a aplicacao
das Politicas Publicas,
com a criacdo de Conse-
Ihos fiscalizadores com
participacao da sociedade
civil em ambitos estadual,
municipal e nacional.

Dentro dos direitos traba-
Ilhistas, a Constituicéo
reserva o seu - 7° Artigo,
com 34 direitos que ver-
sam desde a garantia da
condicao social dos traba-
Ihadores, seja com a apli-
cacao do salario minimo,
seguro desemprego ou
Fundo de ‘Garantia por
Tempo de Servico
(FGTS), como na garantia
de organizacdo e mani-
festagdo, com a volta do
reconhecimento, por
parte do Estado Brasilei-
ro, das organizagdes sin-
dicais e o direito de greve
para os trabalhadores da
iniciativa privada.

Contudo, apesar de gran-
des avancgos na formata-
¢ao da Constituicao Fede-
ral de 1988, a classe tra-
balhadora ainda segue
com uma série de desafi-
0s, ndo s6 no que tange o
avanco na legislacéo,
mas sobretudo, na regula-
mentacao desses direitos
assegurados na Constitu-
inte e suas aplicagoes,
para que se possa materi-
alizar as mudancgas reais
no mundo do trabalho,
dentro do modelo de soci-
edade capitalista que
temos neste pais.



